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prot n. 9022/C12
del 20/08/2014

All'Albo Pretorio
Al sito web www.ipssarpaoloborsellino.it

Agli assistenti amministrativi
Al DSGA

Sede e succursale

Oggetto: avviso interno per il reperimento di assistenti amministrativi PON/FSE -
Codice nazionale C-l-FSE-2014-498
CUP: G78F14000260007

II Dirigente Scolastico
Visto il Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo sviluppo"

2007/2013 - 2007IT051P0007 finanziato dal FSE - Avviso per la
presentazione delle proposte relative alle Azioni CI "Interventi formativi
per lo sviluppo delle competenze chiave" - Annualità 2014 - Prot n.
AOODGAI/676 del 23/01/2014;

Vista la nota della Direzione Generale per gli Affari Internazionali - Ufficio IV -
del Ministero della Pubblica Istruzione prot n. AO O DGAI/4598 del 27
maggio 2014 che rappresenta la formale autorizzazione ;

Visto il decreto del Dirigente Scolastico n. 465 del 06/06/2014 con il quale è
stato assunto in bilancio l'importo complessivo pari ad €. 165.035,72 del
progetto in oggetto;

Viste le delibere degli OOCC;
Viste le "Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate

dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 edizione vigente;
Considerato che per la realizzazione delle azioni previste nel progetto è necessario

reperire figure professionali specifiche (assistenti amministrativi);

RENDE NOTO

che è necessario reclutare il personale ATA per ricoprire incarichi riferiti all'Area organizzativo -
gestionale dei seguenti interventi:

UNIONE EUROPEA
FESR "Ambienti per ('Apprendimento"

FSE "Competenze per lo Sviluppo"
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Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca
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TITOLO INTERVENTO

Developing new skills abroad,
a multiculturel approach

En France, une nouvelle
approche multiculturelle

RISORSE UMANE DA RECLUTARE

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

N.ORE

50

50

II personale che presenterà istanza di partecipazione, sarà valutato secondo la seguente
griglia:

Griglia di valutazione

a) competenze documentate o autocertificate attinenti alle attività e all'incarico acquisite anche con la
formazione in servizio
punti 1 x titolo fino ad un massimo dì p.3
b) anzianità di servizio
punti 1 x ciascun anno fino ad un massimo di p. 3
e) se non ha alcun incarico aggiuntivo in progettazione extracurricolare
punti 4
d) l'anzianità anagrafica da precedenza solo a parità di posizione.
Delìbera n" 8 del Consìglio D'Istituto dell'11/10/2013

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
L'istanza, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire, presso l'ufficio protocollo
di questa sede, entro e non oltre il 29/09/2014 e potrà essere inviata per posta (non
farà fede la data del timbro postale), a mezzo PEC all'indirizzo
PARH01000Q@PECISTRUZIONE.IT ovvero recapitata brevi manu. La domanda, da
compilare secondo lo schema (allegato A), deve essere corredata dal curriculum vitae et
studiorum redatto in formato europeo e dalla scheda titoli (allegato B).

ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO
Alla valutazione delle istanze, alla comparazione dei CV, alla redazione della graduatoria
provvisoria, alla successiva redazione della graduatoria seguirà la graduatoria finale, che sarà
elaborata sulla base della tabella di valutazione sopra indicata e sarà pubblicata sul sito
istituzionalewww.ipssarpaoloborsellino.it
L'incarico sarà conferito anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e
rispondente alle esigenze progettuali ed ai requisiti di partecipazione sopra indicati, mediante
lettera di incarico.

C O N L ' E U R O P A , I N V E S T I A M O S U L V O S T R O F U T U R O !

UNIONE EUROPEA
FESR"Ambientt per l'Apprendimento"

FSE "Competenze per lo Sviluppo"
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COMPENSO
Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico.
Si precisa che il suddetto personale sarà retribuito secondo l'importo per le attività aggiuntive -
Area B della tabella 6, annessa al CCNL 29/11/2007.
I compensi saranno corrisposti previa erogazione dei finanziamenti, di che trattasi e comunque a
rilevazione delle ore effettivamente prestate.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
II responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico,

PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE
II presente Avviso sarà pubblicato all'Albo Pretorio della scuola e sul sito web della scuola.
L'affissione all'albo e la pubblicazione sul sito hanno valore di notifica agli interessati.

TUTELA DEI DATI PERSONALI
I dati in possesso dell'Istituto saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e
successive modifiche ed integrazioni.

Allegato A: Modello di domanda.

Dirigente ^cjolastjcp
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UNIONE EUROPEA
FE5R "Ambienti per l'Apprendimento"

FSE "Competenze per lo Sviluppo"
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Al Dirìgente Scolastico
dell'IPSSAR "PAOLO Borsellino"
p.zza G. Bellissima,3
90146-Palermo

Oggetto:domanda per il conferimento dell'incarico di assistente amministrativo PON/FSE- codice
nazionale C-1-FSE-2014-498 - CUP: G78F14000260007

..I., sottoscritt ,nat... il
a .codice fiscale tei ,
residente in via .cellulare
e-mail...

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione per il conferimento dell'incarico indicato in oggetto
nell'ambito del progetto1:

OBIETTIVO

AZIONE

CI

CODICE PROGETTO

C-l FSE-2014-498

TITOLO DELL'INTERVENTO

D Developing new skillsabroad, a multiculturel approach

o En frante, une nouvelle approche multiculturelle

A tal fine allega il proprio currìculum vitae, in formato europeo, contenente i dati indicati anche nella scheda
punteggio (allegato "B"), compilata a propria cura e responsabilità. Lo scrivente, altresì, ai sensi dell'art. 46
del D.P.R. 445/00 e successive integrazione e modificazioni, consapevole che tutte le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi dei Codice penale e delle leggi speciali in materia:

DICHIARA

D che tutti i titoli elencati e quanto altro indicato nel proprio Curriculum, presentato in allegato, sono
veri e conformi alla realtà.

D ai sensi del D.Lgs. 196/2003 di essere informato dell'attività relativa al suddetto bando di
partecipazione e di essere a conoscenza che i dati della scheda saranno trattati, anche in via
informatica, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione è
resa.

Allegati:
1. Currìculum Vitae',
2. Scheda punteggio (allegato "B");

Palermo,, FIRMA

contrassegnare con una spunta l'intervento per il quale si presenta istanza.



(all.B)

Richiedente:

PON/FESR

Codice nazionale C-l-FSE-2014-498
CUP: G78F14000260007
Titolo dell'intervento1: IEI Developing new skillsabroad, a multìculturel

approach
È! En frante, une nouvelle approche
multiculturelle

1 )Titoli valutabili

a)
b)
ci
d)
e)
fi
al

2) Docenza
ai
b)
C)

dì
e)
fi
a)
e)
f)
a)

Punti
Punti
Punti
Punti
Punti
Punti
Punti

Punti
Punti
Punti
Punti
Punti
Punti
Punti
Punti
Punti
Punti

Totale

Totale
3) Esperienza Professionale
a)
b)
e)
d)
e)
e)
f)
g)

Punti.
_Punti
"Punti
_Punti
_Punti
[Punti
"Punti
Punti

Totale

Riservato
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Totale.

Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Totale

Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Punti _
Totale

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro e sono evidenziati nel curnculum allegato.

Palermo Firma

Contrassegnare con una spunta l'intervento per il quale si presenta istanza


